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VISTO: L] Informe N 4202011/ GOBREGIIVOA/GGR-ORAJ con Proveido N°
PR7-20100/ GOBREG TIVOEA/GGR, La Opnidn Legal N 1603-2010/GOBREGHVCA/ORAJ-pa v €l
Recurso de Reconsideracion presentado por Anatolio Marino Retmundo Otive contrea la Resolucion Gerencial
General Regional N© 237-2010/GOB.REG-HIVCA/GGR; ¥,

CONSIDERANDOQ:

(Que, es finalidad fundamental de Ja Ley N® 27444, establecer el régimen juridico
aplicable para que la acruacion de la Administracion Publica sitva a la proteccion del interés general,
gacmtizando los derechos ¢ intereses de los administrados v con sujecion al ordenamiento constitucional v
puridico en general;

Que, freate 2 un acto que supone gue viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o
uninteres legitimo, procede su contradiccidn en la via administeativa en la forma prevista en esta Loy, para gque
sea revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus cfectos, es decir mediante los recursos
adiminisrrativos;

Que, el recurso de reconsideracion se interponded ante el mismo drgano que dicto ¢l
primer acto que ¢s materia de la impugnacion y deberd sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos
administrativos emitidos por drganos que constituyen dnica instancia no se requicre nueva prueba;

Que, en wal consideracion, don Anatolio Marino Reimuando Otive, interpone Recurso
de Reconsideracion contra los alcances de Ia Resolucton Gereneial General Regional NY 237-2010/ GOB.RIG-
FIVOCA/GGR;

Que, al respecto cabe sefialar, que mediante Resolacidn Gerencial General Regional N*
2372000/ GOB.REG.-HIVCA/GGR, de fecha 04 de junio del 2010, se aprueba ¢l Cuadro Nominatvo de
Personal y el Presupuesto Analitico de Personal del pliego: 447 Gobierno Regional de Fluancavelica, en virtud
a la autonomia politica, econdmica v administrativa que goza ¢l Gobierno Regional de 1 luancavelica. Asi, los
documentos de gestion institucional ticnen por tinalidad generar una correcta definicidn de los cargos, acorde
con la estructura orginica de la Lnndad v eon Jos eriterios de diseio v estructura de Ta Administracion Pablica
que establece fa Ley N 27058- Lev Marco de moderaizacion de ls Gestion del Fstado, con el objetivo de
priotizar v optimizar ¢l uso de los recursos publicos, en virtud 4 lo preserito en el Art. 1919 de la Constitueion
Politica del Estado concordante con el Art, 2° de la Ley Orginica de los Gobiernos Regionales, en este caso en
concreto, la de aprobar su organizacion interna y su PLEsUPLesto;

Que, come se ha setalado precedentemente, la claboracién y aprobacidn del Cuadro
Nominativo de Personal de una entidad, es realizada en vietud 2 la autonomsa administraciva que le otorga la
Lev, constituyendo en esencia un acto de administracion interna, destinado a organizar o hacer funcionar sus
propuas actividades o servicios, por lo que, no constiruyendo propaamente un acto administrativo destinado a

producis efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o derechos de los adminstrados, asilos actos de la
adminstracion interna contienen disposiciones que se circunscriben en sus efectos al marco interno de la
Admunisiracidn Pablica, lo cual esta normado en el Articulo ™ de la Lev N 27444, que preseribe en el
numeral 7.1 Lo actos de admindstracion interma se orentan o bi eficaia v eficiencia de bos servécios y o b fines permanentes de
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dis entidades. Son emitidor por ef drgano competente,...”, consecuentemente ¢ acto de administracion esed referido a
regular la organizacion o funcionamiento de la administracion, y tiene sus efectos exclusivamente dentro del
ambito de la Administracion Piblica, agotandose dentro de tal Grbita, por tanto tienen una eficacia limitada sin
poder ser creador de relaciones intersubijetivas, sino solo interorginicas, se caracterizan y diferencian de las
normas con efectos externos en que su emisor es un agente de la Administracidn y sus destinatarios otros
agentes administrativos en seatido general, bajo ese contexto se aprobo el Cuadro Nominative de Personal
actual del Gobierno Regional, el cual al no constituir un acto administrativo es inimpugnable, asi la
tumpugnabilidad de los actos de adininistracion incerna se sustenta en que, las decisiones contentdas en un
acto de administracion, estdn dirigidas al orden interno de las eatidades, por lo que no habria ningia derecho o
mterds legitimo susceptble de seatirse afecrado;

Que, se senala en el Articulo 206° de la Ley N® 27444, numeral 206.1 “*Conforme u by
seskalado en el Articatly 108, frente w un acto administrative gue se supone vioks, desconace o lesiona un dereche o interés legitim,
procece i conlradiceion en ki via administrativa medeante los recsrios adminisirativos seralador en ol articaly siguiente.”, de
maodo concordante y complementanio en el numeral 206.2, se establece “Sal son ingpagnables fos actos definitivor
que poien fin o ki instancia ¥ dos aclos de trdmite que delerminen fa imposibilidad de contivaar e procedinenin o produsyan
dndefensiar. ., quedando claro que sdlo los actos administrarivos son pasibles de ser impugnadaos;

Que, por las consideraciones expuestas, deviene INPROCEDENTE el recurse de
reconsideracion mterpuesto por Anatolio Marino Reimundo Otivo, contra la Resolucion Gerencial General
Regional N® 237-2010/GOB.REG-HVCA/GGR,

Estande 4 la Opinidn Legal; v,

Con Ta visacion de la Oficina Regional de Administracion v la Oficina Regional de
Asesoria [uridica;

Fn uso de fas atrbuciones conferddas por Ia Constitueion Politea del Pert, Ley N°
27783 - Leyv de Bases de la Descentralizacion, Tey NY 27867 - Loy Ohganica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N® 27902,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1*.- DECLARAR IMPROCEDENTE ¢l Recurso de Reconsideracion
mterpuesto por ANATOLIO MARINO REIMUNDO OTIVO servidor nombrado del Centro de Salud
Pampas ~ Microred de Salud Pampas — Red de Salud de Tayacaja de la Gerencia Sub Regional de T'ayacaja,
contra la Resolucion Gerencial General Reglonal N 237-2010/GOB.REG-IHVC A /GGR, de fecha 04 de juio
del 2010, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion,

ARTICULO 2".- ENCARGAR 2 la Oficina de Desarrollo I lumano en coordinacion
con la Sub Gereneia de Desarrollo Institucional ¢ Informérica, levar a cabo la revision de los documentos de
gestion que tesulten pertinentes, a cfectos de verificar los sefialado por el interesado en su solicitad de fecha 13
de agosto del 2014, a fin de proceder de oficio a los correctivos a que hubiera lugar, de ser el caso.
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ARTICULO 3°.- COMUNICAR «l preseate Acto \dministrativo a los Organos
competentes del Gobierno Reglonal Huancavelica, Gerencia Sub Regional de Tayacaja, Red de Salud de
Tavacaja ¢ Interesado, de acuerdo a Ley,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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